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Sammantradet inleddes med andakt kl.12.15. Andakten holls av kyrkoherde Stig-Olof
Fernstrom. Dérefter inleddes forhandlingarna.

§1

§2

§3

§4

§5

§6

Sammantré&dets Oppnande

Ordférande LarsRunar Knuts hédlsade alla vdlkomna och foérklarade
sammantradet Oppnat. | dSitt hélsningstal konstaterade ordféranden  att
stiftsfullméktige nu sammantrader for tredje gangen och att det ar naturligt att
man fortfarande diskuterar och sbker sin vég.

K onstaterande av vilka som ar narvarande

Ordféranden bad sekreteraren forréatta namnupprop varvid konstaterades vilka
som var nérvarande.

Konstaterade av laglighet och beslutforhet

Kallelsen har santsi enlighet med 2 § i arbetsordningen for stiftsfullméaktige tva
manader fore sammantradet. Ordféranden konstaterade, att sammantradet var
lagligt sammankallat. Eftersom namnuppropet visade att stiftsfullméktige var
fulltaligt, konstaterade ordféranden, att sasmmantrédet var beslutfort.

Val av protokolljusterare

Till protokolljusterare valdes Bror Gammals och Rolf Kokkola Ordféranden
kallade protokolljusterarnatill rostréknare.

Linda Lawast-Slotte foreslog att sammantradet skulle vara offentligt. Jockum
Krokfors foreslog att sammantradet inte skulle vara offentligt innan en
lagandring gjorts. Bada forslagen understoddes. Vid omrostningen avgavs 15
roser for Lawast-Slottes forslag och 6 roster for Krokfors' forslag och darmed
blev stiftsfullmaktiges beslut, att sammantradet & offentligt.

Faststallande av foredragningslistan

Foredragningdlistan faststalldes.

Godkannande av domkapitlets verksamhetsberéttelse och bokslut for ar
2004.

Beredning: Domkapitlets framstallning till stiftsfullméktige 1/2005

Verksamhetsber attelse och bokslut 2004

Verksamhetsidé



Att i enlighet med bestdmmelserna i kyrkolagen och i kyrkoordningen betjana stiftets
forsamlingar, kyrkliga samfélligheter och anstéllda pa ett sa dlsidigt sétt som majligt.

De viktigaste handelserna under aret

Ar 2004 har i fréga om stiftsforvaltningen varit ett banbrytande &r. Stiftsférvaltningsreformen
genomférdes successivt under dret. Den nya lagstiftningen tradde sdlunda i kraft 1.1.2004.
Stiftsfullmaktige borjade fungera fran 1.5.2004 och hann under aret halla tva sammantraden.
Stiftsmotet holl sitt sisa sammantrade 19.3.2004. Domkapitlets kollegium fick fran och med
1.6.2004 en ny sammanséditning. Detta var den forsta forandringen 1 kollegiets
sammanséttning sedan 1940-talet. | stallet for fem medlemmar har domkapitlet numera su
medlemmar i och med att bade stiftsdekanen och en av stiftsfullmaktige vald lekman &r
medlemmar i domkapitlet. En forteckning 6ver alla fortroendevalda pa stiftsplanet ingar i
bilaga 1.

Det & annu for tidigt att uttala sig om hur val den nya stiftsforvaltningsmodellen kan anses
fungera. Detta blir mojligt forst om ett par &. Vissa inkorningssvarigheter har naturligtvis
forekommit. Framfor allt har forhdllandet mellan stiftsfullmaktige och domkapitlet varit
foremdl for en viss osékerhet. Fragan om stiftsfullmaktigesammantradenas offentlighet véckte
debatt. Domkapitlet bad biskopsmétet forsoka fa klarhet i fragan genom en lagéndring medan
stiftsfullméktige gjorde ett initiativ till kyrkomotet i syfte att fa sammantradena offentliga.
Frégan har annu inte avgjorts i var kyrka. | vantan pa ett definitivt avgérande beslét
stiftsfullméktige avvikande fran domkapitlets framstdlning att sammantrédena skall vara
offentliga.

Aven under rakenskapsaret 2004 har domkapitlets ekonomi varit stabil. P& grund av att tva
tjanster har varit obesatta under storre delen av aret kan ett betydande Gverskott noteras.
Utbildningssekreteraren Stina Lindgard har varit tjanstledig hela aret och hennes vikarie, teol.
mag. Madeleine Wendelin kunde tilltrada forst 1.11.2004. Domkapitlet fick en ny tjanst som
stiftsdekan fran och med 1.1.2004 men den kunde beséttas forst fran 1.4.2004. | och med att
notarie Gunnar Gronblom utnamndes till stiftsdekan maste en ny notarie sokas. Den nya
notarien, prosten Clas Abrahamsson kunde tilltrada forst 1.10.2004. Detta innebar att tva
tjanster sa gott som under hela rakenskapsaret var obesatta. Naturligtvis forde detta med sig
att belastningen pa den 6vriga personalen var synnerligen stor eftersom uppgifternai alla fall
maste skotas. Byrasekreterare Clary-Ann Granroth-Mattsson har varit tjanstledig pa grund av
sjukdom under hela rékenskapsaret och hennes tjéanst har skétts av studentmerkonom Gunilla
Rosqvist-Mansner. Det & annu inte klart né&r och om Granroth-Mattsson kan aterintrada i
tjanst. En forteckning over de stiftsanstéllda ingdr i bilaga 1.

Samarbetsavtalet mellan domkapitlet och Larkkulla i fraga om personalutbildningen tradde i
kraft fran borjan av & 2004. Som en foljd av detta avtal besl6ts i experimentsyfte att tf
utbildningssekreterare Madeleine Wendelin har Larkkulla som tjanstgoringsort. Det & annu
for tidigt att dra definitiva slutsatser av avtalet och av placeringen av utbildningssekreteraren i
Larkkulla. Det har naturligtvis funnits vissa inkdrningssvarigheter men bortsett fran dem har
det hela fungerat i enlighet med forvantningarna.

En annan stor forandring var ekonomiforvaltningens integrering med ekonomiférvaltningen
inom kyrkans centralfond fran och med 1.1.2004. Detta har inneburit att domkapitlet inte
langre har ndgon egen bokforing, utan den utgor en del av centralfondens bokforing. Likasa
har revisionen av domkapitlets medel helt och hallet Gvertagits av kyrkomotets revisorer.



Aven om det naturligtvis har funnits vissa begynnelsesvérigheter har systemet fungerat till
beldtenhet.

Trots att det var meningen att inleda renoveringen av domkapitelshuset under rakenskapsaret
och att biskopsgarden skall 6verga i kyrkans &go har ingendera &gt rum. Planeringen av
renoveringen av domkapitelshuset har tagit langre tid an avsett. Den har blivit s omfattande
att domkapitlet maste flytta ut under renoveringen. Renoveringen beréknas ta ca ett halvt &r i
ansprak.

Forhandlingarna mellan kyrkostyrelsen och Borga stad om kyrkans overtagande av
biskopsgérden har fortgétt under &et redan for fjarde &ret i foljd. Aven om man frén
domkapitlets sida har forsokt driva pa har det varit omojligt att fa ett kop till stand. Det som
bekymrar &r att biskopsgarden med nddvandighet maste genomga en grundrenovering. Medel
for en sadan har man inte fran Borga stads sida stéllt till forfogande samtidigt som man dock
har varit mycket avvaktande da det géller att fa en forsaljning genomférd. Fran kyrkans sida
har en viss beredskap nog funnits men eftersom det & fraga om stora pengar har man aven
fran kyrkans sida kunnat iaktta en viss aterhdllsamhet.

En annan stor strukturférandring som har forberetts under rékenskapsaret &r ett inréttande av
en specialenhet for det svenska arbetet vid kyrkostyrelsen fran och med 1.1.2005. Kyrkométet
fattade beslut om dettai maj 2004. Som en foljd av detta 6vergar alla andra tjansteinnehavare
vid diftsrédet utom tre till specialenheten. Dessa tre blir kvar i siftet och kommer att
tjanstgora vid Borga domkapitel. Pa grund av att renoveringen av domkapitelsbyggnaden har
dragit ut pa tiden kommer den fysiska Gverflyttningen att &ga rum forst efter renoveringen,
sannolikt hosten 2005.

Inom personalutbildningen fortsatte verksamheten i gamla och beprovade spar. Enligt
direktiven skall forsamlingarna utarbeta en plan for de kommande tre &rens
personalutbildning pa samma sétt som man gor med verksamhets- och ekonomiplanen. Det
har dock visat sig att forsamlingarna har svart att komma i gang med detta. Kursutbudet har
under 2004 varit nagot mindre an tidigare och likasa deltagandet. Det verkar som om det just
nu finns en viss Overméttnad i fraga om personalutbildning. Detta & naturligtvis att beklaga
eftersom syftet med personalutbildningen & att upprétthdlla de anstélldas kunskap samt
forkovra dem inom de omraden de behdver for sin fortsata yrkesutévning. Mot slutet av aret
inférdes en ny understodsform, utbildningsunderstdéd. Forsamlingar och enskilda personer,
framfor allt praster som inte & anstéllda av forsamlingar, kan ansdka om understod ifall man
inte annars har mojligheter att bekosta deltagandet. Dock har antalet ansdkningar hittills varit
mycket 1agt.

Under &ret avlade den tredje gruppen préster examen i ledning av forsamlingsarbete.
Sammanlagt har ca 35 praster avlagt denna examen sedan det forsta tillfallet till detta gavs &
2001. Hogre pastoralexamen avlades under aret av tva praster och den vanliga pastoralexamen
av fem préaster.

Under aret blev det klart att Borga domkapitel fortséatningsvis skall skéta koordineringen av
den svensksprékiga personalutbildningen. Detta har varit en galvklarhet allt sedan
personalutbildningen fick ordnade former i dutet av 1970-talet men nu slog kyrkostyrelsen
fast detta dven officiellt genom ett beslut i april 2004. Denna uppgift skall domkapitlet skéta i
ndra samarbete med kyrkans utbildningscentral. Som ett led i denna koordinering har



domkapitlet ingatt ett samarbetsavtal med Léarkkulla-stiftelsen som i sin tur under
domkapitlets dverinsyn har ingatt ett samarbetsavtal med Kristliga folkhdgskolan i Nykarleby.
Den av domkapitlet tillsatta ledningsgruppen for arbetshandledning har fortsatt sin
verksamhet i tidigare banor. Vartannat ar brukar stiftets arbetshandledare samlas till
arbetshandledardagar. Denna gang kombinerades dessa med den nordiska konferensen for
arbetshandledning som hdlls p& Aland i september 2004. Sju arbetshandledare deltog i
dagarna som blev mycket lyckade. Dessutom har man forsokt uppratthdlla kontakten till de
finsksprakiga arbetshandledarna genom att delta i deras rédplagningsdagar.

Atgarder for att underlatta rekryteringen till kyrkliga yrken har fortsittningsvis vidtagits pa en
mangd omraden under adret. Detta har framfor allt skotts av den av domkapitlet tillsatta
kontaktgruppen for teologie studerande. Som av namnet framgar ar det framst kontakten till
de teologie studerande som gruppen &gnar sig a. Verksamheten under dret koncentrerade sig
framfor allt pa en satsning i Helsingfors for att aktivera de svensksprakiga teologie studerande
dér. Detta ronte aven framgang. Inspirationsdagar ordnas arligen, denna gang i samband med
teologdagarna och i form av en kryssning. Antalet nya teologie studerande har varit gladjande
stort de senaste aren. Salunda paborjade ca 30 studerande sina studier vid den teologiska
fakulteten vid Abo Akademi hosten 2004. Problemet &r att de som blir fardigainte i lika hog
grad som tidigare soker sig till prastambetet. Dock har det pa den sista tiden inte heller funnits
nagot storre utbud av tjanster.

Utbildningssekreterarens verksamhetsberattelse ingdr i sin helhet som bilaga 2.

Missionskommittén, med uppgift att vara en sammanbindande och koordinerande lank i fraga
om missionsarbetet i stiftet, sammantradde under aret tre ganger. Man bed6t att inte ordna
nagra egna radplagningsdagar detta & utan satsade i stéllet pa en egen kanal vid stiftets
diakonidagar i oktober. Losningen befanns vara lyckad. Detta kan &en ses som ett led |
kommitténs stravan att forsbka integrera missionen i sammanhang dér manniskor kommer
samman | dallet for at arangera och planera egna tillfallen. Kommitténs
verksamhetsberéttelse ingar i sin helhet som bilaga 3.

Namnden for kyrko- och gravgardskultur har som malséttning att aktivt uppmuntra
forsamlingarna till en genomtéankt strategi vid utvecklandet av den lokala gravgardskulturen
samt att ge forsamlingarna st6d och réd nér det galler bevarandet och konserverandet av
kulturellt vardefulla féremal och textiler. Den sammantradde tva ganger under aret. Namnden
ordnade ett informationstilifalle om den nya begravningslagen och en kurs om kyrkliga
forem&l som vért kulturarv. Ar 2004 var mandatperiodens sista & och en ny namnd har utsetts
fran och med 1.1.2005. Namndens verksamhetsberattelse ingar i sin helhet som bilaga 4.

Inom forvaltningen har framfor alt frégan om forsamlingarnas framtida struktur varit foremal
for domkapitlets uppmérksamhet, redan for tredje aret i rad. Maséttningen har varit att ge
férsamlingarna impulser och information for att kunna fatta egna beslut om sina mojligheter
att klara sig i framtiden. Malséttningen var att forsoka komma fram till beslut under 2004
eftersom kyrkans centralfonds understédssystem skall andras fran och med 1.1.2005. Detta
var dock inte mojligt eftersom kyrkostyrelsen forst i december slog fast de principer som skall
gdlla fran 1.1.2005. En allmén iakttagelse &r att forsamlingarna in i det langsta vill undvika
varje atgard som leder till en forandring i forhallande till det nuvarande. Dock & det ett
obestridligt faktum att de medel som kyrkans centralfond kommer att kunna stalla till radighet
for understod till mindre bemedlade forsamlingar redan fran & 2007 kommer att minska
kannbart. Denna minskning torde sarskilt drabba sadana sma forsamlingar som inte har l1aga



skatteintakter per capita, vilket & fallet i manga av diftets forsamlingar. Aven
stiftsfullmaktige antog ett utldtande i denna fraga i syfte att t6da de sma forsamlingarna.

Utvardering av de uppstéllda verksamhetsmalen

Mal 1:
Utvéardering:

Ma 2:
Utvéardering:

Mal 3:
Utvéardering:

Renoveringen av biskopsgarden

Eftersom det inte var mojligt att sutfora forhandlingarna om en forsaljning av
biskopsgarden till kyrkans centralfond kunde heller inte det uppstallda malet att
borja med renoveringen av garden uppnas. Forhoppningsvis blir det mojligt att
genomfdra renoveringen mot slutet av 2005 och under 2006.

Ombyggnaden av domkapitel shuset

Inte heller detta ma kunde uppnas eftersom planeringen av renoveringen tog
langre tid och blev mera omfattande an planerat. Pa grund av detta torde de nya
tjansteinnehavarna kunna flytta in forst mot slutet av ar 2005.

En medveten satsning pa den forebyggande personalvarden

For detta andamal har biskopen redan ett antal ar tillsatt en personalvardsgrupp
med uppgift att utveckla och upprétthdlla arbetsformagan hos de anstéllda.
Gruppen har aktivt foljt med valbefinnandet bland de férsamlingsanstélida och
pa olika sitt uppméarksamgjort forsamlingarna pa det viktiga i att varda sin
personal. Mdjligheter till deltagande i retreater samt till rehabilitering av olika
slag har erbjudits och samarbetet med Norrvalla har intensifierats. Den rétt
omfattande verksamheten med arbetshandledning inom denna sektor kan &ven
framhdllas och har haft en stor betydelse.

Budgetutfallet

Resultat 2004 Budget 2004 Avvikelse
Verksamhetsintakter 36 931 10700 26 231
Verksamhetskostnader ~ -800 833 -865 900 65 066
Verksamhetshidrag -763 902 -855 200 91 298
Domkapitlets forslag: Stiftsfullméktige torde godkdnna verksamhets-

berédttelsen och for sin del godkanna det dartill
bifogade bokslutet (bilaga5).
(Se bilaga 1-5)

Stiftsfullmaktiges beslut: Enligt domkapitlets framstallning med foljande &ndringar:

Monica Aaltonen foreslog att meningarna Det verkar som om det
just nu finns en viss 6verméattnad i fraga om personaluthildning.
Detta & naturligtvis att beklaga eftersom syftet med
personaluthildningen &r att uppréatthalla de anstélldas kunskap
samt forkovra dem inom de omraden de behover for sin fortsatta
yrkesutovning stryks.



Forslaget understéddes av Rolf Kokkola. Vid omrdstningen
avgavs 15 roger for Aaltonens fordag och tre roster for
domkapitlets framstéllning. Ordféranden konstaterade att Monica
Aaltonens forslag blev stiftsfullmaktiges beslut.

Helene Liljestrom foreslog att foljande tillagg fogas till den textdel
som foregar budgetutfallet: En kartlaggning av en del av
personalens uppfattning om sin arbetssituation och hélsa har
utkommit i form av Mats Lindgards pastoralavhandling
" Vélbefinnande i arbetet inom Borga stift” .

Forslaget understoddes av May Wikstrom. Vid omréstningen
avgavs 15 roster for Liljestroms forslag och noll roster for
domkapitlets framstallning och ordfoéranden konstaterade att
Liljestroms forslag blev stiftsfullméktiges beslut.

Ordforanden konstaterade att stiftsfullmaktige med ovanstaende
andringar godként domkapitlets framstalining till stiftsfullmaktige
betraffande stiftets verksamhetsberéttelse 2004 och bokslut 2004.

Rolf Kokkola framforde foljande klamforslag: Stiftsfullméktige
uttrycker sin forhoppning att i framtiden i stiftets verksamhetsidé
ocksa kyrkans grundlaggande uppdrag skulle framga.
Klamforslaget understéddes och vid omréstningen fick forslaget
Overvaldigande majoritet och blev stiftsfullmaktiges beslut.

87 Godkannande av domkapitlets budget for ar 2005

Beredning: Domkapitlets framstallning till stiftsfullméktige 2/2005

Stiftets budget for ar 2005

Enligt KL 17b:1,1,2p skall stiftsfullmaktige arligen godkanna stiftets budget. Detta blir
m0ojligt sedan kyrkomotet har slagit fast vilka medel som stéllstill stiftets forfogande.

Kyrkométet har 11.11.2004 godkant budgeten for kyrkans centralfond for & 2005 och da
bedlutat att ett verksamhetsbidrag om 1 044 600 € stélls till Borga domkapitels forfogande.
Dessutom har i investeringsdelen reserverats nagra anslag for olika utgifter med anknytning
till domkapitlet men dessa har inte stiftet beslutanderatt Gver och de kan darfor heller inte inga
i stiftets budget.

Da dtiftsfullméktige i maj 2004 behandlade stiftets ekonomiplan for 2005-2007 utgick man
fran ett verksamhetsbidrag pa 937 500 € eftersom man da annu inte kunde inkludera de tre
anstéllda vid stiftsradet som fran och med 1.1.2005 skall aviénas med domkapitlets medel.
Detta har sedermera genomforts pa kyrkostyrelsen och darfor & det beviljade



verksamhetshidraget vasentligt storre an vad man i maj 2004 kunde rakna med. | vilket fall
som helst kan det konstateras att det beviljade verksamhetsbidraget mer &n val motsvarar det
som har &skats.

Enligt ekonomistadgan for kyrkans centralfond har stiftet rétt att gélvt besluta om hur
verksamhetsbidraget skall anvandas. Ingen del av detta anslag & sdlunda i och for sig
oronmérkt bortsett fran den interna hyran for domkapitelsfastigheten. Denna &gs av kyrkans
centralfond och for den skall ar 2005 betalas en intern hyra pa 51 300 €. Vidare kan det
namnas att ett eventuellt underskott eller Gverskott ett ar tas antingen fran foljande ars anslag
eller laggstill foljande ars anslag sa att en eventuell dverskridning far téackas med féregaende
&rs overskott. Overskottet fran 2004 uppgér till 91 298 €. Anledningen till detta relativt stora
overskott framgar av framstallning 1/2005. Sdlunda star egentligen 1 135 898 € till stiftets
forfogande under ar 2005.

Jamfort med verksamhetsbidraget for 2004 & detta en kdnnbar 0kning. Verksamhetsbidraget
var da 855 200 €. Men den stora férhojningen beror till stérsta delen pa att tre av stiftsradets
tidigare tjansteinnehavare fran och med 1.1.2005 avlénas med domkapitlets medel. Dessutom
har ett extra anslag stéllts till stiftets forfogande for att gora det mojligt for iftsradets
langvariga bokforare att fortsétta pa deltid fram till sin pensionering varen 2007.

Forutom den interna hyran for domkapitelsfastigheten finns det naturligtvis &ven ovriga
utgifter somi praktiken &r fastslagna. | forstahand &r det fraga om personalkostnaderna men i
princip stér det stiftet fritt att anvanda det anslag som har beviljats sa som tiftet finner vara
mest andamalsenligt. Salunda kan stiftet inrétta och dra in tjanster vid domkapitlet efter eget
forgottfinnande bortsett fran de lagstadgade tjansterna.

| detta sammanhang behandlas &ven stiftsfullméaktigemedlemmen Rolf Kokkolas initiativ
framlagt vid stiftsfullmaktiges sammantréde 29.10.2004. Enligt initiativet bor det i budgeten
for 2005 finnas ett eget moment med tillrackliga anslag for siftsfullmaktiges utgifter.

Med tanke pa ett eget andag for stiftsfullmaktige & det pa basis av tva sammantraden inte
helt |&tt att med allt for stor precision uppskatta kostnhaderna for de tre sammantraden som
sannolikt hdlls under 2005. Om stiftsfullmaktige endast haller sig till de lagstadgade
uppgifterna ar det mojligt att klara sig med en dags sammantrdden med resor som inte récker
mera &n hogst ett dygn. Gar man daremot in for att halla dven andra typer av sammantraden
med Overnattningar som foljd blir naturligtvis utgifterna mycket hogre.

Domkapitlet foreslar att 25 000 € reserveras for stiftsfullmaktiges ssmmantraden. Domkapitlet
har hér som utgangspunkt anvant utgifterna for det forsta tva dagars ssmmantradet i maj 2004
da utgifterna uppgick till ca 8 000 €. Har har dock inte tagits med alla de indirekta kostnader
som stiftsfullmaktige fér med sig (porto, telefon, del av 16ner osv.).

Frén och med 1.1.2004 har domkapitlets bokforing integrerats med centralfondens bokforing.
Detta betyder att det finns endast tva kostnadsstallen, domkapitlets regelbundna verksamhet
och utgifterna for fastigheterna. Fordelningen mellan dessa tva gors i samband med att
budgeten slas fast. Om det finns behov av att folja med kostnaderna for vissa speciella utgifter
inom den regelbundna verksamheten kan sérskilda projektnummer inforas i bokforingen. |
budgeten for & 2004 fanns sdlunda skilda projektnummer for biskopens representation,
missionskommittén, namnden for kyrko- och gravgardskultur och stiftets personal utbildning.
Kyrkostyrelsens onskemadl &r att dessa projektnummer skall vara sa fa som mojligt.



Missionskommittén och namnden for kyrko- och gravgardskultur, vilka tillsitts av
domkapitlet, har en egen verksamhet som de skoéter relativt gavstandigt med egna
sekreterare. Darfor anser domkapitlet att det & meningsfullt att fortséttningsvis halla medlen
for dessa utgifter skilt for sig i bokfdringen. Detsamma galler personalutbildningen som
stiftsdekanen och utbildningssekreteraren svarar for liksom &ven biskopens representation.
Hartill kommer stiftsfullméktige. Alla andra utgifter ingdr i den normala bokforingen som
gemensam verksamhet.

Naturligtvis kunde man tdnka sig att utdver detta sétta vissa granser for hur mycket som inom
den gemensamma verksamheten far anvandas t.ex. for resor, telefon, postning, annonser,
tryckning, datatjanster, avfallshantering, bevakningstjanster, kontorsférnédenheter, litteratur,
tidningar, livsmedel, mervardesskatt, fordonsskatt, medlemsavgifter, arvoden, sociala avgifter
och pensionsforsakringspremier, men detta anser domkapitlet inte vara meningsfullt. Fran
bokforingen &r det latt att folja med hur mycket medel som anvands for dennatyp av utgifter.
For det mesta & det fraga om utgifter som i alla fall maste betalas. Det & domkapitlets
uppgift att félja med dessa utgifter sd att de anslagna medlen racker till.

Missionskommittén hade 2004 till sitt forfogande 3000 € men anvénde endast 1380 €.
Namnden for kyrko- och gravgardskultur hade likasa 3 000 € till sitt forfogande men anvande
endast 1525 €. For dtiftets personalutbildning hade reserverats 25000 € men utgifterna
uppgick endast till 9160 € Framfér allt berodde detta pa utbildningssekreterarens
tjanstledighet och att tjansten var obesatt storsta delen av aret. Likasd har avtalet med
Larkkulla-stiftelsen lett till inbesparingar. FOr biskopens representation reserverades 3 500 €
och utgifterna uppgick till 3 320 €.

Varken fran missionskommittén eller fran namnden for kyrko- och gravgardskultur har det
framforts ndgra onskemad om extra andag under ar 2005. Inte heller i fraga om stiftets
personaluthildning torde nagra utgifter utdver det normala uppsta. | och med att verksamheten
under & 2004 var onormal kan man inte utga fran att utgifterna under ar 2005 kommer att réra
sig pa samma l&ga niva. Vad personalutbildningen betraffar bor man dven komma ihdg att
personalutbildningsdelegationen har tillsatts forst under & 2005 och kommer att medféra en
del tillaggsutgifter. For personalutbildningen torde salunda ett anslag om 20 000 € anslas. For
missionskommittén och namnden for kyrko- och gravgardskultur torde &ven i a 3 000 € vara
nog. Domkapitlet anser att det bor finnas tillrackliga medel reserverade for dessa organ i och
med att anslagen trots allt & sa sma. Redan ett enda sammantrade innebér en stor utgift.

For domkapitelsfastigheten och biskopsgarden anvandes 2004 utGver interna hyror
sammanlagt 51 770 €. De |aga utgifterna berodde till en stor del pa den milda vintern.

| och med att diftssekreteraren for gudstjanst och musik och stiftssekreteraren for
forsamlingsdiakoni kommer att flytta 6ver till domkapitlet forst mot Slutet av aret anser
domkapitlet att det @annu inte detta & & meningsfullt att reservera egna anslag for deras
verksamhet. Deras utgifter bestrids i vilket fall som helst av den svenska centralen anda tills
de flyttar till Borgd Sdlunda har &ven andagen till domkapitlet och centralen for 2005
fordelats i enlighet med detta. Egna projektnummer for dessa tjansteinnehavare blir darfor
aktuella forst ar 2006.

Domkapitlets forslag: Stiftsfullméktige torde



Stiftsfullmaktiges beslut:

1) godkanna foljande budget for ar 2005:

Fastigheterna 113 700
Hyror 28900
Interna hyror 51300
Kop av tjanster 8100
Material och fornddenheter 25400
Gemensam verksamhet 1022 198
Missionskommittén 3000
Namnden for kyrko- och gravgardskultur 3 000
Stiftets personalutbildning 20 000
Biskopens representation 3500
Stiftsfullméaktige 25000
V erksamhetsintékter -11 000
Gemensamma verksamhetskostnader 978 698
Personalkostnader 733 000
Kop av tjanster 142 250
Material och férnddenheter 103 448
Verksamhetsbidrag 1135 898

2) berattiga domkapitlet att vid behov Overskrida dessa anslag
under forutséttning att verksamhetsbidraget uppgar till hogst
1135898 €.

Klam 1) godkéndes enligt framstalining med foljande andring:
Bror Gammals foéreslog att 10 000 € overfors fran momentet
material och fornbdenheter till  momentet  stiftets
personal utbildning.

Forslaget understtddes av Gustav Laxell. Vid omréstningen
avgavs 12 roster for forslaget och noll roster for domkapitlets
framstéllning. Ordféranden konstaterade att siftsfullmaktige
godkéant klam 1) forandrad enligt Gammals forslag. .

Klam 2) godkandes enligt domkapitlets framstallning

§8 Beslut angaende sammantr adesarvode for stiftsfullméaktiges ledamoter

Beredning: Domkapitlets framstéllning till stiftsfullmaktige 3/2005

Arvoden for stiftsfullméktiges medlemmar

Da dtiftsfullmaktige behandlade fragan om ersdttning for medlemmarnas deltagande i
stiftsfullmaktiges sammantraden 19.5.2004 bedl6t stiftsfullméktige att erséttning for kostnader
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erlaggs i samma utstrackning som kyrkomotesombuden far ersdttning. Daremot fattades inte
beslut om nagra sammantradesarvoden.

Aven om det kan vara svért att pa basis av endast tvd sammantraden bilda sig en korrekt
uppfattning om sammantradenas langd pa langre sikt anser domkapitlet att stiftsfullmaktige
redan i detta skede kan sla fast vilka sammantradesarvoden som skall erlaggas. Om det langre
fram visar sig att de lagstadgade sammantrédena récker langre an berdknade 2-3 timmar per
gang kan denna fraga tastill ny provning.

Domkapitlets forslag: Stiftsfullméktige torde besluta att ett arvode om 30 €
per lagstadgat sammantrade erléggs till  sifts
fullméktiges medlemmar varvid stiftsfullmaktiges
ordforande erhdller arvodet forhojt med 50 %.

Stiftsfullmaktiges bedlut: Ordféranden foredog att stiftsfullmaktige skall folja
Biskopsmotets rekommendation enligt  vilken
stiftsfullméaktiges medlemmar erhdller 40 € per
lagstadgat sammantrade och ordféranden erhaller
60 €. Vidare foreslog han att 6vriga lekman som
har réatt att narvara erhdller 30 €. Fordaget
understoddes av Ake Lindstedt. Vid omrdstningen
avgavs 17 roster for ordforandens forslag och noll
roger for domkapitlets framstéllning  och
ordforandens forslag blev sdedes stiftsfullmaktiges
beslut.

Gustav Laxell anmédde avvikande asikt till
protokollet med foljande skriftliga motivering: Inget

arvode utbetalastill stiftsfullmaktiges medlemmar for
stiftsfullmaktiges moten.

89 Forsamlingsradetsi Tammerfors svenska forsamling initiativ

Beredning: Domkapitlets framstallning till stiftsfullméktige 4/2005

Forsamlingsradet i Tammerfors svenska forsamling har gjort foljande initiativ till
stiftsfullmaktige. Skrivelsen lyder:

"Forsamlingsinitiativ till stiftsfullmaktiges méte 19.2.2005

Tammerfors svenska forsamling har for narvarande drygt 930 medlemmar. Men i gélva
verket & forsamlingens arbetsunderlag néstan tredubbelt, vilket framgar bl.a. i den bifogade
forteckningen om Svenska samskolans, Svenska |agstadiets samt Daghemmets barn cirka en
tredjedel av de familjer som forutsétter att fa kyrklig service, bl.a. forréttningar pa sitt
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hemsprak, svenska, har sin kyrkotillhorighet i kranskommunerna. Av de forréttningar som
kyrkoherden under &ren 2003-2004 har atagit sig ar proportionen densamma.

| de flesta av forsamlingens aktiviteter & kranskommunerna val representerade, i synnerhet i
de nyare, uppsbkande arbetsformerna som diskussionsgrupperna ”Skriba for vuxna’ och
mannens kyrkbastu " Aman”. Av konfirmanderna 2004 bor en tredjedel pa annan ort.

Anda resurseras forsamlingen fortfarande enligt det administrativa mediemsantalet.

Situationen blir & 2005 akut d& den nya spraklagen skall — vid skrivandets stund pa ett
odefinierat sétt —tillampas i samfélligheten.

| samtal med forsamlingarna i kranskommunerna har det 6verenskommits om erséttning for
forréattningar pa svenska utforda av Tammerforspersonal — detta for att synliggora bade den
svenska identiteten och sammanhallningen, och det arbete som tillsvidare har gjorts pa den
minsta partens, dvs. svenska forsamlingens, bekostnad.

Forsamlingsradet i Tammerfors svenska forsamling foreslar att stiftsfullmaktige i Borga tift
skulle ta en positiv stéllning och stdda forsamlingen i genomforandet av den sk. Lex
Tammerfors, som skulle mojliggora att svensksprdkiga personer i Tammerfors
kranskommuner kan ansluta sig till Tammerfors svenska forsamling — som redan nu i
praktiken & derasflitigt anlitade hemférsamling.

Lex Tammerfors & for kyrkans val pa manga sétt. De svensksprakiga familjerna skulle
legitimt fa uppleva den forsamlingstillhtrighet som de redan har. De svenska institutionerna, i
synnerhet skolorna, skulle fa forstarkning i den gemensamma uppgiften att framja den
svenskfinska kulturen i hela Tammerfors-trakten. De anstéllda i forsamlingen skulle fa bade
erkdnnande och erséttning for det arbete som de facto redan utfér. Den stora samfalligheten
skulle fa en mer synlig och handlingskraftig samarbetspartner av forsamlingen.

Tammerfors svenska forsamling ser fram emot ett samarbete inom Borga ift och
Tammerfors ev. luth. kyrkliga samfallighet kring frégor om tillgang till kyrkligt liv da den nya
spraklagen nu tydligt forutséter detta.”

Roérandeinitiativet konstaterar domkapitlet foljande:

Bestammelserna om forsamlingstillhorighet finns i 3 kap. 2 8 i kyrkolagen. Enligt 1 mom.
tillhor kyrkans medlemmar forsamlingar, vilka var och en har ett bestamt omrade. Pa spraklig
grund kan pa samma omréde finnas flera férsamlingar. Enligt 2 mom. & varje medlem av
kyrkan medlem av den forsamling pa vars omrade han har hemkommun och bostad dar enligt
lagen om hemkommun (parokialprincipen). Kyrkostyrelsen kan dock utfarda bestdmmelser
om nér en person kan vara medlem av nagon annan férsamling inom sin egen hemkommun.

Forsamlingsradets initiativ innebér att ovan namnda 2 § skall andras eller att ett tillagg skall
goras rérande Tammerfors med omnejd.

Frégan om forsamlingstillhérighet har behandlats flera génger. Ar 1991 behandlade

kyrkométet en framstdllning om rétt att valja lokalforsamling och beslét att initiativet
forfaller. Ett initiativ om rétt att forbli medlem i sin gamla forsamling behandlades av
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kyrkomotet 1992. Kyrkométet beslot att initiativet forfaller. Kyrkomotet behandlade 1995
giftsmotets i Borga ift framstdllning om mojligheten  for medlemmarna i
grannforsamlingarna till Tammerfors svenska forsamling at fa tillhéra den svenska
forsamlingen. Fragan skickades for utredning till kyrkostyrelsen. Kyrkostyrelsen behandlade
fragan i samband med utvecklandet av forsamlingarnas forvaltning (1999) Kyrkométet har
sedan omfattat parokialprincipen bade vid behandlingen av utvecklandet av forsamlingarnas
forvaltning och behandlingen av samfallighetsreformen. Stiftsmétet i Borga gtift gjorde 2001
en framstalining enligt vilken man borde utreda mojligheten att tillhtra en forsamling beldgen
i en annan kommun. Fragan gallde rétten att avvika fran den parokiala principen pa spraklig
grund. Arendet gick for utredning till kyrkostyrelsen som beslot att inte skrida till &gérder for
att andra parokialprincipen. Kyrkométet behandlade pa hostsessionen 2004 ett initiativ om
rétt att tillhora den narmaste finsksprakiga eller svensksprakiga férsamlingen. Initiativet
géllde sdledes anyo rétten att tillhora en férsamling pa spraklig grund. Kyrkométet beslot att
|&ta initiativet forfalla

Man kan konstatera at parokialprincipen utgor ett viktigt fundament pa vilket uppfattningen
om kyrkan och férsamlingen samt deras uppbyggnad vilar och enligt vilken verksamheten,
forvaltningen och ekonomin &r uppbyggd. Forsamlingarna har sina omraden, som foljer den
kommunala indelningen och forsamlingens medlemmar hor till den forsamling pa vars
omrédde de har sin hemkommun. Forsamlingarna skoter &ven vissa almanna
folkbokforingsuppgifter pa sitt omrade. Forsamlingarnas ratt och méjlighet att beskatta sina
medlemmar & helt knuten till verkstdllandet, uppborden och redovisningen av den
kommunala beskattningen. Darfor har forsamlingarnainte mojlighet att avvika fran grunderna
| detta skattesystem.

Forsamlingarnas sprakliga indelning foljer samma allménna principer som den kommunala
indelningen. Man kan aven pa spraklig grund grunda forsamlingar pa samma kommuns
omréde. Den sprékliga minoriteten i en tvaspraklig forsamling hor till samma stift som
majoriteten. Gudstjanster och annan verksamhet skall dock vid behov ordnas bade pa finska
och pé svenska. Kyrkliga forréttningar skall ordnas pa mediemmens modersmél. Aven den
nya spraklagen ar avsedd att forbéttra servicen.

Tammerfors svenska forsamling har nu vackt ett initiativ om Tammerfors-omradet, men
forsamlingstillhorigheten galler egentligen alla forsamlingar dér det finns en sa liten svensk
eller finsk minoritet att forsamlingen inte & tvasprakig. | nastan alla forsamlingar finns
svensksprakiga och finsksprakiga och fragan géller tusentals forsamlingsmediemmar. Om
parokialprincipen upphéavs blir fréagan till vilken forsamling en person f& horad.v.s. vem som
avgor tillhérigheten.

Domkapitlets for slag: Hanvisande till det ovan namnda anser domkapitlet att initiativet
bor forfalla

Stiftsfullmaktiges beslut: Enligt forslag.
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§10 Ovriga drenden

a) Foljande sammantréden
Ordfdranden foredog att sasmmantrédet 20.5 forbereds av ordféranden och
notarien och lamnas for beredning at domkapitlet. Forslaget omfattades.

b) Ansvarsomradet for kultur
Helene Liljestrom foreslog att foljande brev sands till Kyrkans central for
det svenska arbetet: Vi har med oro noterat att ansvarsomradet for kultur
inte uttryckligen namns i férdelningen av ansvarsomraden inom Kyrkans
central for det svenska arbetet. Vi vill fasta uppmarksamhet vid vikten av att
detta ansvarsomrade aterfar sin givna plats och statusi det svenska arbetet.
Vi anser att en levande och kontinuerlig kulturdialog bor framjas inom

kyrkan.

Stiftsfullméktige beslot enhélligt att avsanda brevet till namnden for den
svenska centralen samt for kénnedom till kyrkostyrelsens kanslichef.

8§11 Sammantréadets avslutning

Sammantradet avslutades kl.15.45 med att vice ordforande Karin Saarukka
nedkallade Herrens valsignel se.
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