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Sammantr&dets 6ppnande och beslutforhet

Stiftsfullméktiges sammantrade, med denna nya sammanséttning, inleddes med hogméssa i Lilla
kyrkan. Biskop Gustav Bjorkstrand predikade, domprosten Mats Lindgard fungerade som liturg,
kyrkoherde Margareta Puiras assisterade vid nattvardsutdelningen och vid orgeln satt kantor Eric-Olof

Soderstrom.

Stiftsfullméktigmedlemmen Bengt Broo, som var den till &en &dldsta medlemmen Oppnade
sammantradet i enlighet med 8 3 i arbetsordningen. | sitt inledningsanforande konstaterade han att
stiftsfullméktiges sammantraden enligt nuvarande lagstiftning inte & oppna for allménheten, men att
stiftsfullméktige anda altid forklarat sammantrédena vara offentliga. Han forklarade sdledes att
sammantradet aven denna gang & offentligt. Han kongtaterade vidare att domkapitlets notarie Clas
Abrahamsson fungerar som stiftsfullmaktiges sekreterare.

Stiftsfullméktiges beslut: Stiftsfullméaktiges sammantrade forklarades Gppnat.
28
Granskning av fullmakterna och konstater ade av vilka som ar néarvarande.

Sekreteraren forréttade namnupprop varvid alla lamnade in sina fullmakter for granskning. Lagfarna
assessorn granskade fullmakterna och returnerade dem.

Stiftsfullméktiges beslut: Kongaterades att samtliga var nérvarande
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K onstaterande av laglighet och beslutforhet

Enligt KL 7:4,1 & ett forsamlingsorgan beslutfort da over hélften av medlemmarna & narvarande.

Kallelsen hade sants till ledamtterna den 6 mars, i enlighet med 8§ 2 i arbetsordningen for
giftsfullmaktige, tva manader fore sammantradet. Foredragningslistan hade sants den 6 maj, vilket
uppfyller arbetsordningens krav pa att den skall sandas senast tio dagar fore sammantradet.

Stiftsfullméktiges beslut: Ordféranden konstaterade att sammantréddet var lagligt sammankallat.
Eftersom namnuppropet visade att stiftsfullméktige var fulltaligt, konstaterade ordforanden att
sammantradet var beslutfort.

48
Val av protokolljusterare och rostraknare

Enligt 8 6 i arbetsordningen for tiftsfullmaktige véljs tva protokolljusterare som skall justera
sammantradets protokoll. Stiftsfullméktige kan sdrskilt besluta att protokollet eller en del av
detsamma justeras omedelbart. Om det efter protokolljusteringen rader oenighet om protokollets
innehadll skall diftsfullméktige till denna del sld fast ordalydelsen i protokollet. De valda
protokolljusterarna fungerar vid behov som rostréknare.

Stiftsfullméktiges beslut: Till protokolljusterare valdes Monica Aaltonen och Magnus Engblom.

58
Faststéllande av foredragningdistan

Stiftsfullméktiges beslut: Foredragningslistan faststélldes i befintlig form

68
Val av ordférande och vice ordforande

Enligt 8 3 i arbetsordningen véljs ordfdérande och en vice ordférande vid mandatperiodens férsta
sammantrade.

Stiftsfullméktiges beslut: Till ordférande valdes enhdlligt Lars-Runar Knuts.

Lars-Runar Knuts foreslog Pehr Sveholm till vice ordférande. Peter Lindback féresog Helene
Liljestrom. Vid den slutna omréstningen fick Pehr Sveholm 14 réster och Helene Liljestrém 7 roster.
Ordfdranden konstaterade att Pehr Sveholm blev vald till vice ordfdrande.

78
Val av lekmannamedlem i domkapitlet och tva suppleanter for denna (KL 19:2,1, 19:3,2, VOK
3:8,1)

Enligt VOK 3:8 skall valet av lekmannamediemmen till domkapitlet forréttas med slutna sedlar som
majoritetsval. | valet rostar man samtidigt pa en medlem och pa en forsta och en andra suppleant for
denna. | dettaval har endast lekmannamedlemmarna rostrétt.
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Stiftsfullméktige beslét dock pa forslag av Bengt Broo och understodd av Peter Lindback, med
rosterna elva mot tre, att forst vélja ordinarie medlem, sedan forsta suppleant och sist andra suppleant
som tre kilda slutna val.

Stiftsfullméktiges bedut: Till lekmannamediem i domkapitlet valdes enhalligt Karin Saarukka med
14 roder.

Vid valet av forsta suppleant fick Marianne Sandstrom tio roster, Asa A Westerlund tre réster och
GoOgta Steffansson en rost. Marianne Sandstrom valdes saledes till forsta suppleant.

Vid valet av andra suppleant fick Asa A. Westerlund sju roster och Gosta Steffansson sju rister.
L ottdragningen avgjorde valet sdlunda att Asa A. Westerlund valdesttill andra suppleant.

88§
<2008-00167> Stiftets ver ksamhets- och ekonomiplan for 2009-2011"
Foredragande: Stiftsdekan Sixten Ekstrand

Domkapitlets framstallning till stiftsfullmaktige 4/2008

Stiftsfullméktige skall enligt KL 17b:1,1,2 p arligen godkanna stiftets verksamhets- och ekonomiplan.
Enligt 8 1 mom. 3 i arbetsordningen skall detta ske vid sammantradet i maj. Med tanke pa anstkan om
medel for foljande & & denna plan végledande. Efter det att kyrkomotet har faststélt hur mycket
stiftet far for foljande ar &r det giftsfullmaktige som vid sasmmantrédet i februari dar fast budgeten.

Enligt kyrkostyrelsens direktiv skall verksamhets- och ekonomiplanen vara mycket kort och ndmna
endast de dlra viktigaste tyngdpunktsomradena och verksamhetsmalen. Max en och en halv sida star
till forfogande. | fraga om anslagsokningen har kyrkostyrelsen beslutat att det ar mojligt att hdja
anslaget fran 2008 till 2009 med 3 % och varje & darefter likasa med 3 %. Allt annat skall motiveras
sarskilt.

Alla stiftssekreterare och missionssekreteraren har getts mojlighet att komma med forslag till
tyngdpunktsomraden och verksamhetsmdl, vilka i man av mojlighet har beaktats i forslaget till
framgtélIning. Dessutom bifogas en utforligare verksamhetsplan (bilaga 1) som i huvudsak baserar sig
pa deras fordag i sin helhet. Nytt for detta & & att denna nu genomgaende har en likartad struktur,
med mal, verksamhet och Iangsiktiga malsattningar, vilket underléttar uppfoljningen och utvarderingen
av verksamheten.



Verksamhets- och ekonomiplan 2009-2011

Enhet: Borga tift

VERKSAMHETSIDE

Att hjdpa och stoda iftets forsamlingar, kyrkliga samfélligheter, anstéllda och stiftsfullmaktige vid
fullgorandet av deras grunduppgifter att forkunna Guds ord, forvalta sakramenten, utdva diakoni och
ansvara for den kristna fostran.

Domkapitlet skoter dessutom de myndighetsuppgifter som i enlighet med kyrkans beké&nnelse och
bestdmmelserna i kyrkolagen och kyrkoordningen ankommer pa namnda organ, att betjana
forvaltningen och ge st6d i det dagliga arbetet, samt att foretrada kyrkan i &enden som géller stiftet.

TYNGDPUNKTSOMRADEN 2009-2011

- Stiftets Srategi forankras i forsamlingarna

- Biskopsvisitationerna utvecklas och prioriteras

- Rekryteringen till kyrkliga yrken uppmérksammas

- Forandringarna i forsamlingsstrukturen beaktas, med sérskild hansyn till personalens
Situation

- Tvérfackligt samarbete bland forsamlingsanstallda uppmuntras

- Musiklivet i stiftets foérsamlingar stimuleras

DE CENTRALA VERKSAMHETSMALEN INOM TYNGDPUNKTSOMRADENA 2009

Stiftets strategi forankras i forsamlingarna och dessa ges hjélp att planera och utveckla
sin verksamhet sa att den svarar mot aktuella andliga, sociala och kulturella behov.
Biskopsvisitationerna utvecklas och konceptet fornyas sa att visitationerna i allt hogre
grad far en radgivande och stddjande karaktér.

Rekryteringen till kyrkliga yrken innefattar bade en rekrytering av personer som véjer att
studera till ett kyrkligt yrke och att rekrytera férsamlingsanstéllda bland dem som redan
studerar.

Den pagdende kommun- och servicestrukturreformen med dess konsekvenser for
forsamlingsstrukturen foljs upp och stodatgarder som beaktar de forsamlingsanstélldas
valmaende och situation vidtas.

Forsamlingarna uppmuntras att utveckla sitt arbete sa att de anstallda samarbetar kring
olika verksamhetsformer i hogre grad an tidigare. Detta beaktas aven inom
personalutbildningen och arbetshandledningen

Musikarbetet, sarskilt bland de yngre dldersgrupperna (barn, ungdomar och unga vuxna),
stéds genom utbildning och genom utgivning av ny repertoar.



EKONOMIPLAN 2009-2011

Bokslut 2007  Budget 2008
Intakter 51039 35000
K ostnader -1 064 087 -1 274 600
Verksamhetsbidrag -1013048 -1 239600

Motivering till ekonomiplanen 20092011

Enhet: Borga tift

Budget 2009
+3 %

50 000
-1412 100
-1 362 100

Plan 2010
+3 %
48 000
-1 423 092
-1 375092

Plan 2011
+3 %
48 000

-1 402 545
-1 354 545

Nésta biskopsval kommer att hdllas under 2009 varfor ett extra anslag om 35 000 € har upptagits i
budgeten. Likasd kommer 200-ars jubileet av Borga lantdag & 2009 att medféra merkostnader for
stiftet eftersom domkapitelshuset kommer att inta en central plats i firandet. For detta andamal har
aven reserverats 50 000 €. Darfor har verksamhetsbidraget for 2009 utokats med 85 000 € férutom den
arliga forhdjning p& 3 % som man normalt réknar med. Ar 2010 ordnas synodalméte i stiftet. For detta

andamal upptas 60 000 € planeringsbudgeten.



Bilaga 1
VERKSAMHETSPLAN FOR BORGA STIFT 2009
Strategiarbetet

Stiftets strategiarbete fortsdtter under aret i enlighet med den strategi som presenteras pa stiftsdagarna i
november 2008 och dérefter antas av domkapitlet. En av utmaningarna under 2009 &r att implementera
och forankra denna strategi for Borga stift i lokalférsamlingarna. Detta sker med beaktande av lokala
forhallanden.

Forsamlingsstrukturen

Kommun- och servicereformen kommer med sdkerhet att leda till betydande férandringar &éven i
forsamlingsstrukturen i Borga gtift. Detta betyder att forsamlingarna och de kyrkliga samfélligheterna
ar i stort behov av stod fran domkapitlet for att finna andamalsenliga strukturer for framtiden. Framfor
allt blir det fraga om att fatill stand inte bara férsamlingar utan aven kyrkliga samfalligheter som har
svensk majoritet och darigenom underlyder Borga stift.

Biskopsvalet

Biskop Gustav Bjorkstrand avgar under hosten 2009. Forberedelserna for och genomforandet av
biskopsvalet kommer att pragla stiftet under en stor del av 2009. Domkapitlet vidtar dei VOK kap.3 §
1-5 foreskrivna agarderna for forberedande och genomforande av biskopsvalet.

Borga lantdag 200 ar

Ar 2009 har det forflutit 200 & sedan Borgé lantdag. Eftersom lantdagen 6ppnades i domkapitel shuset,
kommer detta att vara en av medelpunkterna i firandet och domkapitlet kommer tillsammans med
Borga stad och andra aktorer att inta en central roll i genomférandet av festligheterna. For detta
reserveras tillrackliga ekonomiska och personella resurser.

Personalutbildningen
Mal

Persona uthildningsavtalet mellan domkapitlet och Larkkulla gar ut den 31.12 2009. Avtalet utvarderas
och ett nytt avtal gors upp under aret. Stravan &r att personalutbildningen fortséttningsvis utvecklas i
samarbete med Larkkulla. Samtidigt utvecklas och fordjupas samarbetet med Kyrkans central for det
svenska arbetet. Personalutbildningen svarar mot de behov som finnsi stiftets forsamlingar.

Verksamhet

Personalutbildningen genomfors i samarbete med Lérkkulla och andra aktérer inom
utbildningssektorn, enligt det av domkapitlet antagna personal utbildningsutbudet.

Personalutbildningens marknadsforing effektiveras genom personlig kontakt med de anstéllda samt
genom personalutbildningshéftet pa diftets, Larkkullas och kyrkans utbildningscentrals hemsidor.
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Utbildningsunderstédets marknadsféring effektiveras ytterligare. Personalutbildningen for & 2010
planeras.

Mal 2009-2011

Personalutbildningen utvecklas sa att den motsvarar de strategiska satsningar som gors i stiftet och
dess forsamlingar. En gemensam utvérdering av avtalet mellan Larkkulla och domkapitlet bor ske
2009, dvs. fem & efter att avtalet slutits. Denna utvardering bor ta sikte pa en effektivare planering och
utveckling av personalutbildningen.

Arbetshandledningen och konsultar betet
Mal

Den nya strategin for arbetshandledningen och for konsultverksamheten implementeras. M6jligheten
at erbjuda arbetshandledning samt konsulttjanster for forsamlingarnas anstdlda  Okar.
Arbetshandledarna och konsulterna stéds och forthildning erbjuds for att de pa ett béttre sétt ska kunna
utdva sitt handledarskap och konsultarbete och svara mot det behov som finns. Grupphandledning
betonas.

Verksamhet

De nationella radpléagningsdagarna for arbetshandledare ordnas 2009 i Borga stift. Ledningsgruppen
for arbetshandledning, som tillsatts av domkapitlet, ansvarar tillssmmans med Kyrkans
utbildningscentral for planeringen och genomférandet av dagarna. Ledningsgruppen skickar rundbrev
till arbetshandledarna med aktuell information om handledning. Ledningsgruppen fortsétter sitt arbete
med att gora arbetshandledningen kand genom informationsbrev och information pa gtiftets hemsida.
Utbildningen av nya arbetshandledare fortsdtter under 2009 med fyra avsnitt. Ett av de fyra avsnitten
ar aven Oppet for siftets nuvarande arbetshandledare och konsulter och kan betraktas som fortbildning.

Mal 2009-2011

Tio nya arbetshandledare paborjar sitt handledararbete inom stiftet. Allt fler utnyttjar mojligheten att
gai arbetshandledning enskilt eller i grupp.

Personalvarden
Mal

Manga nya utmaningar och forandringar paverkar de forsamlingsanstéllda. Arbetsuppgifterna blir fler
eftersom angtédllda pensioneras och nya tjansteinnehavare inte alltid finns att tillga. Stodatgérder for de
angtéllda ordnas. Den av biskopen tillsatta personalvardsgruppen stéder forsamlingsanstéllda att orka
béttrei sitt arbete.

Verksamhet

ASLAK- och TYK-rehabiliteringskurser ordnas fortsétningsvis pa Norrvalla. Personalvardsgruppen
planerar stodatgarder for dem som genomgatt rehabilitering, samt for de anstéllda vars forsamling eller
kyrkliga samféllighet ber6rs av strukturforandringar. Stodégarder for hela arbetslag utvecklas.
Information om &tgéarder kring varden av personaen skickas till forsamlingarna genom brev och sitts
ut pa giftets hemsida.



Mal 2009-2011

De angtdllda i forsamlingar och kyrkliga samfélligheter orkar och mdar béttre. Samarbetet i
forsamlingarna 6kar och informationsgangen blir béttre.

Studerande till kyrkliga yrken

Mal

Stiftet stoder de studerande i deras studier och hjélper dem att hitta och utveckla en yrkesidentitet som
angdllda i kyrkan. Stiftet starker kontakterna till dem som studerar till diakon eller
ungdomsarbetsledare pa nyinréttade Novia, samt till dem som studerar i avsikt att bli praster eller

kantorer. Behovet av nya arbetstagare 6kar i samma takt som de stora arskullarna gar i pension. Stiftet
stéder de studerande sa att de i hégre grad ser kyrkan som en reell arbetsplats.

Verksamhet

Verksamheten bland teologie studerande koordineras av den av domkapitlet tillsatta kontaktgruppen
for teologie studerande. V erksamheten bland dem som studerar for att fa behtrighet som diakoner och
ungdomsarbetdedare koordineras av den kontaktgrupp som tillsétts under hdosten 2008. For de
studerande ordnas t.ex. inspirationsdagar, retreater och andra samlingar. Information om verksamheten
finns pa stiftets hemsida och tillhandahélls av Abo svenska forsamling samt genom annonser och
artiklar i amnesforeningarnas tidningar. De anstéllda vid domkapitlet haller regelbunden kontakt med
de studerande.

Mal 2009-2011

Y rkesidentiteten och den andliga identiteten bland de studerande stérks. Flera studerande ser stiftet och
forsamlingarna som en méjlig framtida arbetsplats.

Rekryteringen
Mal

De forsamlingsanstallda gors medvetna om sitt ansvar att fa ungdomar att bli intresserade av att arbeta
inom kyrkan. Stiftets anstdllda deltar i kyrkans gemensamma rekryteringsprojekt samt i olika
rekryteringsmassor. Rekryteringen av blivande kyrkomusiker dgnas sarskild uppmérksamhet.

Verksamhet

Stiftsanstallda deltar i olika rekryteringsevenemang och arbetar med att motivera férsamlingsangéllda
till att mera medvetet rekrytera unga och dldre att borja arbeta inom kyrkan. Frégan tas upp pa
rédplagningsdagar, kyrkoherdekonferensen, i samband med olika utbildningar och i samtal samt
bearbetas i den av domkapitlet tillsatta gruppen for koordinering av den svensksprakiga kyrkliga
yrkesutbildningen och personalutbildningen. Stiftsanstallda deltar i rekryteringsméssor typ
Studieméssan och Knowhow-méssan samt genom att vara synligt med pa Hostdagarna och
Ungdomens Kyrkodagar. Information om kyrkan som arbetsplats sprids genom kyrkans
rekryteringsbroschyr och kyrkans rekryteringssidor painternet samt pa stiftets hemsidor.

Mal 2009-2011

Ett tillrackligt antal anstéllda rekryteras inom olika yrkeskategorier till de vakanser som blir lediga i
stiftets forsamlingar
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Kyrko- och gravgardskulturen

Mal

Forsamlingarna och de kyrkliga samfalligheterna vander sig till den av domkapitlet tillsatta ndmnden
for kyrko- och gravgardskultur i olika fragor som beror dess verksamhetsomréde. Domkapitlet
anvander namnden som sakkunnigorgan i fragor som hor till ndmndens verksamhetsomrade.
Forsamlingarna och de kyrkliga samfalligheterna inspireras att pa olika sétt ta vara pa kulturarvet som
en viktig del av forsamlingsverksamheten, som ocksa har betydelse for forkunnelsen av evangeliet som
det synliggjorda ordet i form av tr&-, sten-, metall-, bild-, och textilkonst.

Verksamhet

Namnden svarar pa fragor om begravningsplatsernas féremdls- och véxtbestand samt om annat av
kulturhistoriskt och estetiskt varde. Namnden gor pa begéran uttalanden om fragor i anslutning till
dessa. Forsamlingarna och de kyrkliga samfélligheterna medvetandegérs om mdjligheten att ansoka
om understod for att restaurera kulturhistoriskt véardefulla foremdl i kyrkobyggnader och pa
begravningsplatser. Namnden informerar pa giftets hemsidor om sin verksamhet och ordnar ett
seminarium om kyrko- och gravgardskultur.

Mal 2009-2011

Forsamlingarna och de kyrkliga samfélligheterna soker aktivt om konserveringsunderstdd och arbetar
aktivt for att kartlagga och bevara det kulturhistoriskt vardefulla foremdlen i deras &go. Namnden
fungerar som ett rédgivande organ for forsamlingarna.

Missionen

Mal

Missionskommittén for Borga stift foljer med och diskuterar aktuella fragor som berdr kommitténs
verksamhetsomrade. Kommittén verkar likasa aktivt for att information om kyrkans internationella
missions- och diakoniarbete presenteras i samband med rekryteringskampanjer i stiftet. Dessutom
strévar man efter att deltai olika evenemang pa stiftsniva.

Verksamhet

Missionskommittén arrangerar en studieresa till Malawi och Sodra Tanzania hosten 2009. Malgruppen
ar forsamlingarnas anstéllda, missionsansvariga, ansvariga for internationell diakoni samt studerande
till kyrkliga yrken.

Missionskommittén ordnar dessutom i samarbete med Teologiska fakulteten vid Abo Akademi ett
missionsteologiskt seminarium med anledning av jubileet for kyrkans missionsarbete 2009.

Mal 2009-2011

Missionskommittén foljer aktivt med arbetet med den evangelisk-lutherska kyrkans i Finland nya
missionsstrategi, samt drévar efter att i olika sammanhang lyfta fram teman ur Lutherska
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Varldsforbundets missionsdokument Mission in Context. Transformation, Reconciliation,
Empowerment.

Forsamlingsdiakonin
Mal

Forsamlingarna inspireras att ta aldringarnas behov pa allvar, samtidigt som man klargor skillnaden
mellan diakonalt ddringsarbete och annat ddringsarbete.

Diakonitjdnsteinnehavarna & uppskattade och betrodda i det arbete de gor och de bevarar sin
arbetsglédje och lever ut sin kristna identitet. Malet & farre sjukledigheter p.g.a. burn-out. Dessutom
syftar verksamheten till att locka flera studerande till yrket.

Forsamlingarna i Borga stift bor ha beredskap att ta sitt samhéllsansvar vid storre eller mindre kriser i
samhdllet. For att utveckla denna beredskap bor varje forsamling uppgora en beredskapsplan och vid
behov kunna hjélpa vid kriser.

Verksamhet

Ar 2009 ordnas en kurs i &dldrevérd. Malgruppen & diakoner och préster. Dessutom utvecklas
bestkstjanstarbetet.

| syfte att stdda nyanstéllda gors foérsamlingsbesok till de férsamlingar som har nyanstéllda
diakoner/diakonissor. Speciell uppmérksamhet &gnas diakoniarbetarna i de fdrsamlingar som
sammanslas till storre enheter.

Sjalavarden bland de anstéllda prioriteras. Den kristna tron som en resurs i arbetet betonas.
Informationen om beredskapsplansarbete och krisgrupper prioriteras och kurser i uppgérande av
beredskapsplan for forsamlingarna ordnas under aret i Raseborgs och Korsholm prosteri.

Mal 2009-2011

Mamedvetna satsningar gors for att soda tjansteinnehavarna och upprétthalla deras arbetsgladje under
den strukturomvandling som sker i flera av stiftets forsamlingar. Diakonitjansternas antal halls pa
ungeféar samma nivatrots forsamlingssammanslagningar.

Gudstjanstliv och musk
Mal

Domkapitlet stravar efter att frdmja forsamlingarnas gudstjanstliv. och musikarbete genom
kon-sultation, kontakter och utbildningsverksamhet samt genom materialproduktion. For att fullfolja
denna uppgift samverkar domkapitlet med kyrkostyrelsen samt med O6vriga institutioner och
organisationer som har berdringspunkter med gudstjanst- och musikarbetet.

Verksamhet

For utvecklingen av bade gudstjanst- och musiklivet anordnas utbildning for kyrkomusiker och andra
anstallda inom ramen for kyrkans svenska personalutbildning.

Arbetsgruppen for propriemusik arbetar for utgivning av mangsidig ny repertoar for bade allsdngs- och
korbruk i samarbete med Fontana Media. Arbetet for att ge ut ett antifonal (en samling gregorianska
introitus) enligt den nya evangeliebokens texter slutfors.

Korlivet i stiftet stods i samarbete med Finlands svenska kyrkosangsforbund r.f., i vilket
stiftssekreteraren  fungerar som forbundssekreterare.  Forberedelserna for den 16  allméanna
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finlandssvenska kyrkomusikfesten 2010, som samtidigt utgér den 3 nordiska kyrkosangsfesten,
fortsdtter i samarbete med de 6vriga nordiska kyrkosangsforbunden. Stiftssekreteraren ansvarar for
innehallet pa saval forbundets som kyrkosangsfestens hemsidor samt ger ut Koérbladet tva ganger per
ar. Aven utbildningsdagar for kyrkosangare anordnas.

| samarbete med ansvarsomradet for kristen fostran inom Kyrkans central for det svenska arbetet
vidareutvecklas arbetet med gudstjanster for olika aldersgrupper. Dessutom uppréatthalls projektet
PsalMedaljeSkoj for at stimulera psalmsangen i skolorna.

Stiftssekreteraren hdller kontinuerlig kontakt med stiftets kyrkomusiker kring repertoar- och
verksamhetsfragor genom utskick, epost och domkapitlets hemsidor. Utskick galande
gudstjanstfragor sands till stiftets teologer och kyrkomusiker.

Stiftssekreteraren deltar med de Ovriga stiftens stiftskantorer/stiftssekreterare i konsultationer pa
riksplanet, samt & medlem i riksomfattande kommittéer kring utvecklandet av psalmanvandningen och
kring rekryteringen av kyrkomusiker.

Mal 2009-2011

Den personal utbildning som ordnas inom sektorn lockar manga deltagare vilket aerverkar positivt pa
gudstignst- och musiklivet i forsamlingarna. Materialutgivningen stoder ocksa detta mal.
Korverksamheten effektiveras genom en gemensam satsning infor den nordiska kyrkosangsfesten
2010. De yngre ddersklasserna uppmarksammas allt mer i forsamlingarnas gudstjanst- och
musikar bete.

Bedutsforslag: Stiftsfullméktige godkanner stiftets verksamhets- och ekonomiplan fér 2009-2011.

Stiftsfullmaktiges beslut: Helene Liljestrom féreslog att forsta meningen i stycket som beskriver
verksamhetsidén for Borga ift fa& foljande lydelse: Borga ift med sitt domkapitel och
stiftsfullmaktige har som sin uppgift att hjalpa och stéda stiftets forsamlingar, kyrkliga samfalligheter,
anstéllda vid fullgérandet av deras grunduppgifter att forkunna Guds ord, férvalta sakramenten,
utova diakoni och ansvara for den kristna fostran.

Forslaget understtddes av Bengt Broo och Gun-Maj Nése. Vid omrdstningen fick forslaget ala 21
roser och blev sdledes stiftsfullmaktiges bedlut.

Johan Westerlund féreslog att mission tillaggs och meningen far féljande lydelse: Borga tift med sitt
domkapitel och stiftsfullméktige har som sin uppgift att hjalpa och stoda stiftets forsamlingar, kyrkliga
samfalligheter, anstallda vid fullgérandet av deras grunduppgifter att forkunna Guds ord, forvalta
sakramenten, utdva diakoni, mission och ansvara for den kristna fostran.

Forslaget understoddes allmant och fick alla 21 roster och blev stiftsfull méktiges beslut.

Johan Klingenberg foreslog att tredje punkten i de centrala verksamhetsmadlen inom tyngdpunkts-
omradena 2009 far foljande lydelse: Rekryteringen till kyrkliga yrken, som &aven innefattar en
rekrytering av férsamlingsanstéllda bland dem som redan studerar. Det kyrkliga arbetsféltet
presenterasi ett tidigt skede for de unga.

Forslaget understdddes av Hans Snellman. Vid omréstningen fick fordaget 17 roster medan
beredningens forslag fick tva roser. Tva ledamoter lade ner sin rost. Stiftsfullméktige omfattade
sdledes andringsforslaget.
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Torsten Sandell foreslog att ett nytt tyngdpunktsomrade, som kunde heta Marknadsforing av
medlemskap i kyrkan skall fogas till de nuvarande tyngdpunktsomradena. Ordféranden konstaterade
att forslaget inte vunnit understod och darfor inte togstill omrdstning.

Stiftsfullmaktige godkande stiftets verksamhets- och ekonomiplan for 2009-2011 med dessa andringar.

Rattelseyrkande:
Enligt 24 kap 14 § 1 mom. 4 punkten i kyrkolagen far éndring i detta beslut inte sokas.

98§
<2008-00120> Initiativ till stiftsfullméktige om kyrkoskatten p& Aland, Peter Lindb&ck”
Foredragande: L agfarna assessorn Kasten Osterholm

Peter Lindback har inlamnat ett initiativ till stiftsfullméktige rorande kyrkoskatten p& Aland. I nitiativet
lyder:

Saltvik 19.3.2008
Initiativ infor Borga stifts stiftsfullmakti ges mote 19.5.2008 / Peter Lindbéck
Kyrkoskatten p& Aland

| 15 kap. 2 § 2 mom. i kyrkolagen stadgas att det belopp som enligt den av kyrkoful[méktige arligen
godkanda budgeten behdvs for att bestrida utgifterna, utover Gvriga inkomster, insamlas genom
kyrkobeskattning for rakenskapsaret.

| namnda paragrafs 4 moment stadgas att om grunderna for betalning av kyrkoskatt stadgas sarskilt.
Av detaljmotiveringen framgar att dessa sérskilda stadganden aterfinns i bland annat lagen om de
evangeli sk-luther ska forsamlingarnas bostallen och fonder (FFS 108/1966).

Enligt sistnamnda lags 13 8§ skall kyrkoskatt erlaggas enligt vid kommunalbeskattningen taxerade
inkomster. Har aterfinns saledes den bestammelse som foreskriver att kyrkoskatten skall utraknas och
utgd pa samma ” inkomstbas’ som den kommunala skatten, och man kan formoda att denna koppling
till kommunal beskattningen har tillkommit pa kyrkans initiativ, dels for att underlétta for den statliga
skatteforvaltningen att verkstélla uppborden, men framforallt for att kyrkan darigenom kan kopa
denna uppbordstjanst av statsférvaltningen pa majligast formanliga sétt.

Enligt Salvstyreselagen for Aland har landskapet en exklusiv laggtiftningsbehorighet betréffande
kommunala skatter och avgifter, vilket innebar att Aland har en egen lagstiftning pa detta omréde,
samtidigt som motsvarande rikd agstiftning inte géller pa Aland.

Sedan lange har den alandska kommunalskattel agstiftningen mojliggjort mera generdsa avdrag i
kommunal beskattningen an rikets motsvarande skattelagstiftning, och déarmed har en identisk
kyrkoskatteprocent i riket och p& Aland inneburit att &lanningen har betalat lite mindre i kyrkoskatt &n
fastlanningen, eftersom ” inkomstbasen” i kommunal beskattningen, tack vare de béttre avdragen, har
varit lagre pa Aland &n i riket. Denna skillnad har dock varit férsumbar och har darfér inte véckt
nagon storre uppméarksamhet, men da sgalvstyrelseorganen ar 2006 bed6t infora i landskapets
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kommunal skattelagstiftning en rétt till ett allmént avdrag om 5 % i kommunal beskattningen, blev
konsekvenserna mérkbara.

En alanning som tidigare hade haft en beskattningsbar inkomst om forslagsvis 100 000 euro i
kommunal beskattningen, och darmed ocksa vid kyrkobeskattningen, kunde i ett slag sénka denna
beskattningsbara inkomst till 95 000 euro i kommunalbeskattningen, och eftersom kyrkan pa ovan
namnt sétt har kopplat sin beskattning till kommunalbeskattningen, sa blev effekten densamma ocksa
for kyrkoskattens del.

Enligt gjorda utrékningar innebar denna forandring att de alandska férsamlingarna sammantaget
erholl ca 250 000 euro mindre i influten kyrkoskatt, till trots for att kyrkoskatteprocenten i stort
behdlls pa oforandrad niva.

Salvstyrelseorganen pa Aland &r oférhindrade att fritt forfoga éver kommunal beskattningen pa Aland,
och kan inte belastas for de effekter som det allménna avdraget i kommunalbeskattningen fick for
kyrkoskattens del. Det ar kyrkan som ensidigt — eventuellt i samrad med statsmakten — har valt att pa
ovan namnt satt koppla utrédknandet av kyrkoskatten till samma ”inkomstbas® som for
kommunal skatten.

Med hanvisning till ovan staende redovisning foresdar jag, i form av ett initiativ, att stiftsfullméktige i
Borga stift gor en framstallning till ett nastkommande kyrkomote, med forslag om att 13 § i den ovan
namnda lagen om de evangelisk-lutherska férsamlingarnas bostdllen och fonder skall andras sa att
kyrkoskatten pd Aland skall erldggas p& de vid kommunalbeskattningen taxerade inkomsterna,
utréknade enligt den i riket gallande kommunalskattelagstiftningen. En sadan andring av namnda
lagrum skulle garantera att den p& Aland uppburna kyrkoskatten skulle vara densamma somii riket, i
de fall da skatteprocenten &r densamma.

Peter Lindback

VH

medlem av stiftsfullmaktige fr.o.m. 1.5.2008
Vattsvedjavagen 45, 22320 Odkarby, Aland
tel 018-48257 alt 040 58 41 598

Sasom Peter Lindback ndmner i sttt initiativ har ett 5-procentigt skatteavdrag inforts i
kommunalbeskattningen p& Aland, vilket betytt att de &landska forsamlingarnas skatteintakter minskat
med ca 250 000 €. Detta har medftrt stora problem for forsamlingarna, och det har darfor blivit
aktudllt att forsoka &garda problemet.

Enligt Lindbécks initiativ skall grunden for kyrkoskatten p& Aland utréknas p& samma sétt som |
Finland i 6vrigt. Kyrkoskatten pa Aland skulle d& erlaggas pa de vid kommunalbeskattningen taxerade
inkomsterna, utréknade enligt den i riket géllande kommunalskattel agstiftningen. Genom férandringen
skulle de alandska forsamlingarna fa sina normala skatteintdkter. Det kan ndmnas att
landskapsstyrelsen kompenserar de dandska kommunerna den skatteminskning det 5-procentiga
avdraget medfor.

Det bor dock noteras att man genom forandringen skulle asidosétta den dandska skattel agsstiftningen
ochi stéllet anvanda sig av landets skattelagstiftning rorande kommunal skatten samt att skattebasen da
maste faststéllas tva ganger for de dandska skattebetalarna.
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Biskop Gustav Bjorkstrand har foreslagit att de déandska forsamlingarna skulle kompenseras for
skattebortfallet pa samma sétt som kommunerna. Forslaget har dven diskuterats med representanter for
landskapsstyrelsen pa ett méte i Mariehamn 1.2.2008.

Domkapitlet konstaterar at en kompensering till forsamlingarna & enklare att genomfora, eftersom
den inte kréaver laggtiftningsatgarder rérande den kyrkliga beskattningen och eftersom det inte uppstar
en konflikt med den alandska skattelagstiftningen.

Domkapitlets uppfattning & att &rendet kunde sindas till kyrkostyrelsen for utredning och vidare
atgarder.

Bedutsforslag: Stiftsfullméktige sander arendet till kyrkostyrelsen for géarder.

Behandling: | diskussionen om initiativet och beslutsforslaget gjordes 18 inlagg. Inga andringsforslag
gjordes.

Bedut: Enligt forslag

Rattelseyrkande:
Enligt 24 kap 14 8 1 mom. 4 punkten i kyrkolagen far éndring i detta beslut inte sokas.

108
<2008-00121> Initiativ till stiftsfullmaktige om kravet pa kunskaper i finska pa Aland”
Foredragande; L agfarna assessorn K asten Osterholm

Peter Lindbéck har inlamnat ett initiativ till stiftsfullmaktige rérande kunskaper i finska p& Aland.
Initiativet lyder:

Saltvik 19.3.2008

Initiativ infor Borga stifts stiftsfullmékti ges méte 19.5.2008 / Peter Lindback

Kravet om kunskaper i finska p& Aland

Enligt 3 kap. 5 § 1 mom. kyrkolagen &r férsamlingarna i landskapet Aland ensprékiga.

| 6 kap. 1 8 4 mom. i kyrkolagen stadgas att i fraga om den sprakkunskap som kravs av
tjansteinnehavare foreskrivs i kyrkoordningen. Vidare sags att dispens kan av sarskilda skal beviljas
fran kraven pa sprakkunskaper, betréaffande prasttjanst, lektorstjanst och kantorstjanst i en forsamling
av domkapitlet, och betraffande dvriga tjanster av den myndighet som &r behdrig att inrétta tjansten.

| enlighet med kyrkolagens sist namnda bestammelse stadgasi 8 ¢ 8 1 mom. i kyrkoordningen bland
annat att av kyrkoherde i en forsamling kréavs i en ensprakig forsamling utmarkta muntliga och
skriftliga kunskaper i forsamlingens sprak samt nojaktig formaga att forstd det andra spraket. |
kyrkoordningens 8 ¢ 8 2 mom. stadgas att savida hogskoleexamen enligt lag eler férordning ar
behorighetsvillkor for andra anstéllda inom kyrkoforvaltningen, kravs vid en ensprakig myndighet
utméarkta muntliga och skriftliga kunskaper i myndighetens sprak samt nojaktig formaga att forsta det
andra spraket.
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Landskapet Aland tillhdr, rent statsrattsligt, Finland, men inte sprékrattdigt. Aland &r enligt
internationella avtal, framst Nationernas FoOrbunds bedut 27.6.1921, Finlands grundlag och
Salvstyrelselagen for Aland, ensprakigt svenskt. Darmed &r varje reglering som efterstravar tva
nationalsprak pa Aland, direkt i strid med Alands nationellt och internationellt garanterade sprakliga
sirstallning. Endast genom uttryckliga bestammelser i Salvstyrelsdlagen for Aland kan awikelse
gorasi detta avseende, vilket skett betraffande statsanstélldas sprakkunskaper (42 § SalvL), men inte
betréaffande de kyrkligt anstallda p& Aland.

Vid stiftsfullméktiges i Borga stift sammantrade 16.11.2007 behandlades Saltviks forsamlings initiativ
" rorande sprakkraven for kyrkoherdar och andra med hogskoleexamen” . Efter en delvis, om man
uppfattar protokollet ratt, forfelad diskusson, besl6t stiftsfullméktige att initiativet skulle forfalla, till
trots for att domkapitlet i sin beredning, atminstone delvis, hade foredagit att initiativet skulle
omfattas och séndastill kyrkostyrelsen for Overvagande i en kommande reform av kyrkol agstiftningen.

Kravet pa kunskaper i finska for kyrkoherdar och andra kyrkligt anstéllda p& Aland har utvecklats till
en synnerligen allvarlig och angelagen sak. Personligen gick jag till val, saval i valet till
stiftsfullmaktige som till kyrkomotet, bland annat med [6fte att arbeta bort detta missriktade krav, som
endast skapar markbara rekryteringsproblem for de alandska forsamlingarna, utan att samtidigt
tillféra ndgot konstruktivt i den &landska kyrkans sitt och formaga att betjana Alands samtliga 70
olika nationaliteter. Enligt uppgift av kontraktsprosten har de alandska férsamlingarna redan i dag en
formaga och beredskap att beméstra och genomfora olika andliga forréttningar pa atta (8) olika
sprak, daribland pa finska, och detta gors definitivt inte i stod av en ” nojaktig formaga att forsta
finska” .

| valet till kyrkométet erhdll jag 61,54 % av rosterna och i valet till stiftsfullmaktige 57.75 % av
rosterna, vilket tydligt visar de alandska forsamlingarna asikt i denna fraga. Namnas kan att ocksa de
Ovriga kandidaterna gick till val med samma |6fte om att arbeta bort kravet om kunskaper i finska.
Infor valen har jag ocksa lovat att utreda forutsattningarna for de alandska forsamlingarna att bilda
en egen alandsk evangelisk-luthersk kyrka, for det fall att tiftet och kyrkan i Finland inte vill se och
horsamma de alandska forsamlingarnas sar skilda behov och problem.

| Kyrkpressen 5.12.2007 och i en debattartikel i de alandska tidningarna 19.2.2008 visar stiftets
biskop en viss forstaelse for den alandska reaktionen och han skriver bland annat att man fran alandsk
sida, om sprakkravet avskaffas, maste visa pa vilket annat sétt man avser att ge enskilda forrattningar
och géalavard at finsksprakiga pa finska.

Med hanvisning till ovan staende redovisning dnskar jag uppta till diskussion vid stiftsfull maktiges
nast kommande sammantrade 19.5.2008, det satt pa vilket stiftsfullméaktige och domkapitlet forvantar
sig att forsamlingarna pd Aland, inklusive kontraktsprosten och jag sélv, skall visa och infor
framtiden garantera var redan existerande férmaga och vilja att ge forrattningar och salavard at
enskilda ocksa pa finska, for att stiftsfullméktige sedan, vid ett senare méte, skall ha beredskap och
vilja att till kyrkostyrelsen sénda ett initiativ om att kravet pa nojaktiga kunskaper i finska inte skall
galla praster eller andra kyrkligt anstallda pa Aland.

Peter Lindback

VH

medlem av stiftsfullmaktige fr.o.m. 1.5.2008
Vattsvedjavagen 45, 22320 Odkarby, Aland
tel 018-48257 alt 040 58 41 598
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Stiftsfullméktige behandlade pa sitt sasmmantrade 16.11.2007 ett initiativ enligt vilket ndjaktig formaga
att forgta finska inte skulle vara ett behorighetskrav for kyrkoherdar och kyrkans évriga anstéllda med
htgskoleexamen som behorighetskrav. Domkapitlets beslutsforslag var da, att nojaktig formaga att
forsta finska inte skulle vara behorighetskrav for kantorer och andra med hdgskoleexamen. Daremot
skulle kravet pa nojaktiga kunskaper i finska galla for kyrkoherdarna. Efter diskussion beslot
stiftsfullmaktige att initiativet skulle forfalla.

| beredningen till ovan ndmnda stiftsfullméktigesammantréde framforde domkapitlet i sin beredning
bland annat foljande:

Enligt bestammelserna i 6 kap. 8c § i kyrkoordningen skall kyrkoherden i en ensprakig forsamling ha
utméarkta muntliga och skriftliga kunskaper i férsamlingens sprak samt nojaktig férmaga att forsta det
andra spraket. Innehavare av tjanster for vilka hogskoleexamen & behorighetsvillkor skall i en
ensprakig myndighet ha utméarkta muntliga och skriftliga kunskaper i myndighetens sprak samt
nojaktig formaga att forsta det andra spraket. Bestammelserna tradde i kraft 1.8.2006. Formaga att
anvanda finska eller svenska visas s som foreskrivs i statsradets forordning om bedomning av
kunskaper i finska och svenska inom statsforvaltningen (481/2003).

Enligt ovan namnda férordning visas nojaktig formaga att forsta finska eller svenska av den som
avlagt studentexamen med mingt vitsordet cum laude approbatur i den langa larokursen i det andra
inhemska spraket (A-sprak) eller ming vitsordet eximia cum laude approbatur i den medellanga
larokursen i det andrainhemska spraket (B-sprak).

Enligt 6 kap. 1 § i kyrkolagen kan dispens av sarskilda skél beviljas fran kraven pa sprakkunskaper.
Dispens beviljas i frdga om en préasttjangt, lektorstjanst och kantorgtjanst i en forsamling eller kyrklig
samfélighet av domkapitlet och i fraga om nagon annan tjanst av den myndighet som &ar behtrig att
inréttatjansten.

Det & aven skal att konstatera att gudstjanster och annan verksamhet vid behov skall anordnas savél pa
den finsksprakiga eller den svensksprakiga minoritetens sprék dessutom har en medlem av kyrkan rétt
att fa de enskilda kyrkliga forrattningarna som géller honom sjév utférda pa sitt modersmal, finska
eller svenska (Kyrkolagen 4 kap. 4 8).

Forsamlingarna pa Aland & ensprékiga enligt 2 kap. 5 § i kyrkolagen. Domkapitlet konstaterar dock
att ca 5 % av Alands befolkning har finska som modersmél. Det &r viktigt att denna finsksprékiga
minoritet betjanas pa sitt modersmal. De dlandska prasternas erfarenheter &r, att kunskaper i finska ar
viktiga for att de skall kunna utfora férréttningar och fora enskilda samtal pa finska.

Peter Lindback har nu inlamnat ett nytt initiativ rérande kunskaperna i finska p& Aland och énskar
upptatill diskussion de fragor han némner i sitt initiativ.

Bedutsforslag: Domkapitlet upptar Peter Lindbé&cks initiativ till diskussion.

Stiftsfullmaktiges beslut: Stiftsfullmaktige forde en ingaende diskussion med 18 inlagg. Ordféranden
konstaterade att beslutsforslaget darmed uppfyllts och att initiativet i detta skede var dutbehandlat.

Rattelseyrkande:
Enligt 24 kap 14 8 1 mom. 4 punkten i kyrkolagen far éndring i detta beslut inte sokas.
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118
Bedut om datum och plats fér kommande sammantraden

Stiftsfullméktiges beslut: Stiftsfullméktiges nasta ssmmantraden blir 13 - 14.11.2008 i Pedersore och
17.2.2009 i Borga

12§
Ovriga drenden

Stiftsdekan Sixten Ekstrand redogjorde for Bengt Broos skrivelse till domkapitlet i vilket han
framforde Ungdomens kyrkodagars 6nskemdl om att fa initiativrétt till stiftsfullméktige. Detta kraver
en lagandring, som det formodligen & svart att fa forstaelse for eftersom det i de dvriga tiften inte
finns nagot motsvarande organ. Broo foreslog darfor for domkapitlet att stiftsfullmaktige tillsdtter en
direktion for ungdomsfragor. Domkapitlet ansdg att en direktion inte fyller den avsedda funktionen
och sdledes inte behdvs. | diskussionen konstaterades, att nagra personer fran stiftsfullmaktige utses
som kontaktpersoner till Ungdomens kyrkodagar. Detta torde i detta skede vara den smidigaste
l6sningen pa fragan om Ungdomens kyrkodagars Onskan att fa sina initiativ framforda till
stiftsfullméktige.

138
Sammantradets avslutning

Sammantradet avslutades kl. 17.00



