
             DOMKAPITLET I BORGÅ STIFT

FÖREDRAGNINGSLISTA

Stiftsfullmäktige
05.10.2009

3/2009

1 §
Sammanträdets öppnande och beslutförhet

Stiftsfullmäktiges beslut:

2 §
Konstaterande av laglighet och beslutförhet

Enligt KL 7:4,1  är ett  församlingsorgan beslutfört då över hälften  av  medlemmarna  är närva­
rande.

Kallelsen har sänts till  ledamöterna den 31 augusti 2009,  i enlighet med § 2 i arbetsordningen
för  stiftsfullmäktige,  en  månad  före  sammanträdet.  Föredragningslistan  har  sänts  den  22  sep­
tember  2009,  vilket  uppfyller  arbetsordningens krav  på  att  den  skall  sändas  senast  fem  dagar
före sammanträdet.

Stiftsfullmäktiges beslut:

3 §
Val av protokolljusterare och rösträknare
Enligt § 6  i  arbetsordningen  för  stiftsfullmäktige väljs  två protokolljusterare  som skall  justera
sammanträdets  protokoll.  Stiftsfullmäktige  kan  särskilt  besluta  att  protokollet  eller  en  del  av
detsamma  justeras omedelbart. Om det efter protokolljusteringen  råder oenighet om protokol­
lets  innehåll  skall  stiftsfullmäktige  till  denna  del  slå  fast ordalydelsen  i  protokollet.  De  valda
protokolljusterarna fungerar också som rösträknare.

Stiftsfullmäktiges beslut:

4 §
Fastställande av föredragningslistan

Stiftsfullmäktiges beslut:
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5 §
<2009­00006> Initiativ till stiftsfullmäktige om ändring av begravningslagen
Föredragande: Notarie Clas Abrahamsson

Stiftsfullmäktige i Borgå stift beslöt vid sitt sammanträde 17.2.2009 skicka ett initiativ till kyr­
kostyrelsen som gäller ändring av begravningslagen på grund av att den av många upplevs som
orättvis, och har  förmodligen  förorsakat  att många har  skrivit ut  sig ur kyrkan. Enligt begrav­
ningslagen skall gravavgifterna vara lika för alla oberoende av om man hör till kyrkan eller inte.
Kyrkostyrelsen  har  beslutat  låta  initiativet  förfalla  bl.a.  med  motiveringen  att  församlingarna
erhåller samfundsskatt av staten som täcker ungefär de kostnader begravningsväsendet medför
för församlingarna. Om avgifterna vore lägre för kyrkans medlemmar än för andra, skulle detta
innebära att den kyrkoskatt som kyrkans medlemmar betalar till församlingarna till en del skulle
användas för att upprätthålla begravningsväsendet. Det statliga stödet skulle i så fall tillfalla be­
gravningsväsendet  för  personer  som  inte  hör  till  kyrkan,  och  den  grundlagsenliga  likabehand­
lingen skulle inte förverkligas.

Beslutsförslag:
Antecknas för kännedom.

Beslut:

6 §
<2009­00212> Begäran om utlåtande över betänkandet Kyrkans missionsstrategi
Föredragande: Stiftsdekan Sixten Ekstrand

Kyrkostyrelsen  har  begärt  utlåtande  över  betänkandet Kyrkans missionsstrategi  som  framlagts
av delegationen för kyrkans mission. Utlåtandet skall tillställas Kyrkostyrelsen före 15.09.2009.
Domkapitlet  behandlade  ärendet  vid  sitt  sammanträde  den  14.08.2009.  Prästassessor  Anders
Laxell föreslog då att ärendet bordläggs. Domkapitlet beslöt i enlighet med Laxells förslag, var­
för ärendet upptas till ny behandling.

Diskussionen om hur kyrkans missionsarbete skall organiseras har pågått länge. Enligt nuvaran­
de  praxis  godkänner  kyrkomötet  kyrkans  officiella  missionsorganisationer  i  enlighet  med  de
principer som kyrkomötet fastslog 1979.
Frågan  om  kyrkans  missionsarbete  har  dock  aktualiserats  i  flera  betänkanden  efter  detta.  År
1998  utkom Hela  kyrkans  mission  ­  betänkande  av  utvecklingskommittén  för  kyrkans  mission
och 2004 ett betänkande av delegationen för kyrkans mission. Dessa ledde dock inte till struktu­
rella  förändringar. Utgående  från dessa  betänkanden utarbetade TD Jaakko Ripatti  år 2005 en
utredning Utsänd i kyrkan. Fortsatt utredning av samarbetet mellan kyrkan, kyrkans missions­
organisationer  och  Kyrkans utlandshjälp.  Efter  att  detta  betänkande  behandlats  i  kyrkostyrel­
sens plenum 2006 gavs delegationen för kyrkans mission i uppdrag att utarbeta en missionsstra­
tegi  för  kyrkan.  Delegationen  framlade  sitt  förslag  till  strategi, Kyrkans  missionsstrategi,
04.12.2008.  Strategin  innehåller  en  definition  av  kyrkans  missionariska karaktär och  uppdrag.
Härutöver analyseras missionens roll i en förändrad global situation och de styrande principerna
för kyrkans missionsarbete. Betänkandet utmynnar i en vision för kyrkans mission fram till 2015
samt en konkretisering av de åtgärder som bör vidtas. Som bilagor finns en ekonomisk kalkyl
över kostnaderna för att inrätta en tjänst för  internationellt arbete vid varje domkapitel samt ett
förslag till avtalstext för kyrkans missionsorganisationer. Domkapitlet avger  följande utlåtande
över betänkandet Kyrkans missionsstrategi:
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Domkapitlet i Borgå stift har tagit del av delegationens för kyrkans mission förslag till kyrkans
missionsstrategi och önskar framföra följande:

Domkapitlet anser att betänkandet Kyrkans missionsstrategi är välgrundat och ger en god  in­
blick  i de utmaningar och möjligheter  som finns inom missionsarbetet och den  internationella
diakonin. Betänkandet analyserar på ett kort och koncist sätt de grundläggande frågeställningar
som det finländska missionsarbetet kämpar med både när det gäller organiseringen av arbetet
samt de krav som den förändrade omvärldssituationen aktualiserar.

Domkapitlet i Borgå stift anser generellt att missionsarbetet och arbetet inom den internationel­
la  diakonin  kan  utvecklas  enligt  de  strategiska  riktlinjer  som  betänkandet  skisserar  upp.  Den
strävan till en kraftigare koordinering och samordning av verksamheten som finns i betänkandet
kan, rätt genomförd, resultera i en större genomskinlighet och leda till att lokala motsatsförhål­
landen missionsorganisationerna emellan undanröjs. I den fortsatta processen anser domkapit­
let det dock vara skäl att fästa uppmärksamheten vid följande frågeställningar.

En  grundtanke  i  betänkandet  är  att  kyrkans  missionsorganisationer  förbinder  sig  till  kyrkans
ekumeniska  linjedragningar  och  en  gemensam  missionsstrategisk  planering.  Till  den  gemen­
samma strategin hör teologiska linjedragningar, samarbetsavtal med viktiga samarbetspartners
samt gemensamma offentliggöranden och gemensam utbildning. På detta sätt stärks kyrkans roll
i missionsarbetet och  samarbetsavtal som ingås med andra kyrkor uppfattas  tydligare som en
del av kyrkans utrikesrelationer. Domkapitlet anser att den strävan  till  en gemensam  linje vid
skötseln av kyrkans internationella och ekumeniska ärenden som strategin ger uttryck för skapar
en större klarhet såväl på lokalplanet i församlingarna som i missionsorganisationernas och vår
kyrkas kontakter till andra kyrkor.

Domkapitlet anser det samtidigt vara viktigt att, med beaktande av den övergripande strategin,
slå vakt om de olika missionsorganisationernas särart och beslutanderätt gällande det egna ar­
betet.  Flera  aktörer  skapar  ett  större missionsengagemang och bidrar  till  ett  mångsidigt mis­
sionsarbete. Eftersom missionsarbetet  till stor del byggs upp kring frivilliga insatser är det av
stor vikt att missionsorganisationerna, trots en gemensam strategi, ges utrymme att förverkliga
sin ursprungliga uppgift såväl i relation till organisationernas understödjande medlemmar som
till församlingarna.

Domkapitlet i Borgå stift stöder också betänkandets slutsats att det mest realistiska organisato­
riska alternativet är att gå in för det som benämns avtalsmodellen, vilket innebär att varje mis­
sionsorganisation förbinder sig att genom ett avtal förverkliga kyrkans missionsuppdrag enligt
en  gemensam  missionsstrategi.  Domkapitlet  anser  att  det  i  dagsläget  finns  varken  teologiska
eller operativa förutsättningar för att skapa en till kyrkans centralförvaltning hörande "Kyrkans
mission" som centralt  skulle ansvara för kyrkans missionsarbete. En sådan lösning leder även
otvetydigt till ett minskat intresse för missionen och en försvagning av missionsarbetet. Avtals­
modellen stärker kyrkans inflytande och påverkningsmöjligheter, samtidigt som de enskilda mis­
sionsorganisationernas särart och verksamhetsförutsättningar tryggas.

Domkapitlet  finner  betänkandets  förslag  att  inrätta  en  via  Kyrkans  centralfond  finansierad
stiftssekreterartjänst för internationellt arbete vid varje domkapitel välmotiverat. Den föreslag­
na tidtabellen som utgår från att tjänsterna besätts 2010 torde vara för knapp med beaktande av
den förhandenvarande ekonomiska lågkonjunkturen. Domkapitlet anser också att benämningen
mission  bör  ingå  i  tjänstebeteckningen  och  föreslår  att  ifrågavarande  tjänsteinnehavare  be­
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nämns stiftssekreterare för mission och internationellt arbete. Det är likaså önskvärt att ifråga­
varande  tjänster  inte  är  enbart  administrativa  utan  att  även ansvaret  för den operativa verk­
samheten på stiftsplanet skrivs in i instruktionerna.

Domkapitlet önskar också fästa uppmärksamheten vid samarbetet och arbetsfördelningen mel­
lan kyrkans missionsorganisationer och Kyrkans utlandshjälp.  Det finns skäl att ytterligare ut­
veckla samarbetet mellan dessa parter inom ramen för den internationella diakonin.  Ett utökat
samarbete stärker både missionsorganisationernas diakonala profil och Kyrkans utlandshjälps
kristna värdegrund.

Användningen av begreppen mission och missionsarbete är inte konsekvent  i betänkandet. En­
ligt  betänkandet  används  begreppet  mission  för  att  beskriva  kyrkans  missionerande  karaktär,
medan missionsarbete används när man talar om att bedriva praktisk verksamhet. I betänkandet
sker dock en sammanblandning av dessa begrepp. Dessutom används begreppet missionsupp­
drag ibland som synonym för både mission och missionsarbete.

Beslutsförslag:
Stiftsfullmäktige avger ett utlåtande med ovan nämnt innehåll till kyrkostyrelsen

Beslut:

Rättelseyrkande:
Enligt 24 kap 5 § i kyrkolagen får ändring i detta beslut inte sökas.

Åtgärder:
Protokollsutdrag till kyrkostyrelsen

7 §
<2009­00206> Anhållan om befrielse, Margareta Puiras
Föredragande: Lagfarna assessorn Kasten Österholm

Stiftsfullmäktigemedlemmen Margareta Puiras har inlämnat följande skrivelse:

Till Stiftsfullmäktige i Borgå stift

Jag anhåller på detta sätt om befrielse från medlemskap i stiftsfullmäktige i Borgå stift, eftersom
jag från 1 augusti 2009 tillträder som stiftssekreterare för personalvård och utbildning.

Dragsfjärd den 26.05.2009
Margareta Puiras, prästmedlem

Margareta Puiras valdes till medlem i stiftsfullmäktige i det stiftsfullmäktigeval som förrättades
11.2.2008.  Puiras  har  av  domkapitlet  valts  till  sekreterare  för  personalvård och  utbildning  vid
domkapitlet  och  hon  tillträdde  tjänsten  1.8.2009.  Eftersom  en  person  som  är  anställd  vid  ett
domkapitel inte samtidigt kan vara stiftsfullmäktigemedlem torde första suppleanten på den lista
från vilken Margareta Puiras invaldes kallas till stiftsfullmäktiges sammanträden.
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Beslutsförslag:
Stiftsfullmäktige  konstaterar  att  stiftsfullmäktigemedlemmen  Margareta  Puiras  inte  kan  vara
medlem  i  stiftsfullmäktige eftersom hon är anställd vid domkapitlet  i Borgå stift  från 1.8.2009
och kallar därför suppleanten Camilla Ekholm till stiftsfullmäktiges sammanträden för den åter­
stående mandatperioden.

Beslut:

Rättelseyrkande:
Besvärsanvisning bifogas.

8 §
Övriga ärenden
Beslöts att stiftsfullmäktiges nästa sammanträde blir xx.

9 §
Sammanträdets avslutning
Sammanträdet avslutades kl. xx varefter stiftsfullmäktiges seminarium vidtog. Tema för semina­
riet var Borgå stifts framtid. Biskop Gustav Björkstrands och docent Bengt Klemets´ inlednings­
anföranden bilades.


